
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МИЧУРИНСКА ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

18.07.2022 г. Мичуринск №1383

О внесении изменений в муниципальную программу города Мичуринска «Эко-
номическое развитие и инновационная экономика города Мичуринска-наукогра-
да Российской Федерации», утвержденную постановлением администрации го-
рода Мичуринска от 10.09.2014 № 2197 (с изменениями, внесенными постано-

влениями от 24.02.2015 № 368, от 29.09.2015 № 2056, от 15.02.2016  № 245, 
от 26.02.2016  № 361, от 14.10.2016  № 2508, от 13.12.2016  № 2969, от
17.02.2017  №  398, от 18.09.2017  № 2127, от 24.01.2018  № 166, от 28.09.2018

 № 1873, от 08.02.2019  № 170, от 16.07.2019  № 1304, от 06.04.2020 № 577, 
от 14.07.2020 № 969, от 11.01.2021 № 7, от 19.02.2021 №302, от 20.08.2021
№1657, от 27.01.2022 №158, от 14.04.2022 №748)

В соответствии с решениями Мичуринского городского Совета депутатов
Тамбовской области от 26.05.2022 №249 «О внесении изменений в решение Ми-
чуринского городского Совета депутатов Тамбовской области от 23.12.2021
№188 «О бюджете города Мичуринска на 2022 год и на плановый период 2023 и
2024 годов», от 14.07.2022 №261 «О внесении изменений в решение Мичурин-
ского городского Совета депутатов Тамбовской области от 23.12.2021 №188 «О
бюджете города Мичуринска на 2022 год и на плановый период 2023 и 
2024 годов» и в целях совершенствования стратегического планирования адми-
нистрация города Мичуринска Тамбовской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу города Мичуринска
«Экономическое развитие и инновационная экономика города Мичуринска- на-
укограда Российской Федерации» (далее — Программа), утвержденную поста-
новлением администрации города Мичуринска от 10.09.2014 №  2197 (с измене-
ниями, внесенными постановлениями от 24.02.2015 № 368, 
от 29.09.2015 № 2056, от 15.02.2016  № 245, от 26.02.2016  № 361, от 14.10.2016 

№ 2508, от 13.12.2016  № 2969, от 17.02.2017  №  398, от 18.09.2017  № 2127, 
от 24.01.2018  № 166, от 28.09.2018  № 1873, от 08.02.2019  № 170, от 16.07.2019

№ 1304, от 06.04.2020 № 577, от 14.07.2020 № 969, от 11.01.2021 № 7, 
от 19.02.2021 №302, от 20.08.2021 №1657, от 27.01.2022 №158, от 14.04.2022
№748):

1.1. В паспорте Программы:
1.1.1 строку «Соисполнители программы» изложить в новой редакции:

Соисполнители
программы

Мичуринский городской Совет депутатов Тамбовской
области; Контрольно - счетная палата города Мичуринска
Тамбовской области; Муниципальное казенное учреж-
дение «Дирекция по реализации Программы развития
города Мичуринска как наукограда Российской
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Федерации» (далее - МКУ «Дирекция Программы»),
муниципальное бюджетное учреждение «Управление
пассажирскими перевозками города Мичуринска» (далее -
МБУ «УПП г. Мичуринска»), отраслевые структурные
подразделения администрации города, муниципальные
учреждения, подведомственные управлению по развитию
культуры и спорта администрации города.

1.1.2 строку «Цели программы» изложить в новой редакции:
Цели
программы

Осуществление управленческих функций по реализации
приоритетных направлений научно-технической и
инновационной деятельности в области фундаментальных
и прикладных исследований развития агропромы-
шленного комплекса и производства продуктов здорового
питания, подготовки кадров, развития инновационной
инфраструктуры города Мичуринска - наукограда РФ;
реализация основных направлений развития города
Мичуринска - наукограда РФ в области создания
продуктов для здорового питания населения;
выполнение ландшафтного анализа территории,
разработка ландшафтных планировочных решений,
создание эскизных зарисовок и участие в реализации
проектов;
реализация перечня мероприятий по развитию и
поддержке социальной, инженерной и инновационной
инфраструктуры города Мичуринска Тамбовской области
как наукограда Российской Федерации, финансируемых из
средств федерального бюджета;
рост экономической активности в городе Мичуринске;
увеличение объема инвестиций в экономику города;
обеспечение благоприятных условий для развития
субъектов малого и среднего предпринимательства в
целях формирования конкурентной среды в экономике
города;
формирование высококвалифицированного кадрового
состава муниципальной службы, обеспечивающего
эффективность муниципального управления;
своевременное выявление и предупреждение у лиц,
замещающих муниципальные должности в органах
местного самоуправления на постоянной основе и
муниципальных служащих заболеваний, препятствующих
прохождению муниципальной службы;
чествование граждан за заслуги в области социально-эко-
номического, научного и культурного развития города, а
также лиц, занятых в сфере территориального самоупра-
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вления граждан (уличные комитеты).
1.1.3 строку «Задачи программы» изложить в новой редакции:

Задачи
программы

Содействие развитию научно-технической и инновацион-
ной деятельности в Научно-производственном комплексе
Мичуринска-наукограда РФ;
содействие развитию международного сотрудничества, по-
вышению эффективности подготовки кадров по приори-
тетным научно-техническим направлениям, в том числе с
использованием базы Научно-выставочного центра Мичу-
ринска - наукограда РФ;
ведение научно-технической и инновационной деятельно-
сти в области развития АПК, создания новых видов про-
дуктов здорового питания, в том числе функционального,
специализированного и иного назначения;
участие в ландшафтном благоустройстве и озеленении
территорий г. Мичуринска;
содействие развитию бизнеса;
обеспечение благоприятных условий для субъектов мало-
го и среднего предпринимательства в целях формирования
конкурентной среды в экономике города;
популяризация института муниципальной службы, вне-
дрение эффективных технологий и современных методов
кадровой работы, направленных на повышение профес-
сиональной компетентности, мотивации муниципальных
служащих города и обеспечение условий для повышения
результативности их профессиональной служебной дея-
тельности;
диагностика и профилактика заболеваний среди лиц,
замещающих муниципальные должности в органах
местного самоуправления на постоянной основе и
муниципальных служащих, препятствующих прохож-
дению муниципальной службы;
реализация Положения «О наградах города Мичуринска-
наукограда Российской Федерации».

1.1.4 строку «Объемы и источники финансирования Программы» изло-
жить в новой редакции:
Объемы и источники
финансирования про-
граммы

Объем финансирования программы -
всего 440777,8 тыс. руб.
2015 год -  104093,8 тыс. руб.;
2016 год -    65093,9 тыс. руб.;
2017 год -    11834,3 тыс. руб.;
2018 год -    22664,2 тыс. руб.;
2019 год -    66528,5 тыс. руб.;
2020 год -    9877,0 тыс. руб.;
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2021 год -    10755,7 тыс. руб.;
2022 год -    70119,2 тыс. руб.;
2023 год -     9976,4 тыс. руб.;
2024 год -     9976,4 тыс. руб.;
2025 год -     9976,4 тыс. руб.;
2026 год -     9976,4 тыс. руб.;
2027 год -     9976,4 тыс. руб.;
2028 год -     9976,4 тыс. руб.;
2029 год -     9976,4 тыс. руб.;
2030 год -     9976,4 тыс. руб.;
в том числе:
за счет средств федерального бюджета -
243124,9 тыс. руб.
2015 год -    91973,2 тыс. руб.;
2016 год -    41142,7 тыс. руб.;
2017 год -        0,0 тыс. руб.;
2018 год -    10009,0 тыс. руб.;
2019 год -    50000,0 тыс. руб.;
2020 год -        0,0 тыс. руб.;
2021 год -        0,0 тыс. руб.;
2022 год -    50000,0 тыс. руб.;
2023 год -        0,0 тыс. руб.;
2024 год -        0,0 тыс. руб.;
2025 год -        0,0 тыс. руб.;
2026 год -        0,0 тыс. руб.;
2027 год -       0,0 тыс. руб.;
2028 год -       0,0 тыс. руб.;
2029 год -       0,0 тыс. руб.;
2030 год -       0,0 тыс. руб.
за счет средств областного бюджета -14884,2 тыс. руб.
2015 год -      15,0 тыс. руб.;
2016 год -       0,0 тыс. руб.;
2017 год -       0,0 тыс. руб.;
2018 год -       979,0 тыс. руб.;
2019 год -      4945,1 тыс. руб.;
2020 год -       0,0 тыс. руб.;
2021 год -       0,0 тыс. руб.;
2022 год -      8945,1 тыс. руб.;
2023 год -      0,0 тыс. руб.;
2024 год -      0,0 тыс. руб.;
2025 год -      0,0 тыс. руб.;
2026 год -      0,0 тыс. руб.;
2027 год -      0,0 тыс. руб.;
2028 год -      0,0 тыс. руб.;
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2029 год -          0,0 тыс. руб.;
2030 год -          0,0 тыс. руб.
за счет средств городского бюджета-          
182768,7 тыс. руб.
2015 год -    12105,6 тыс. руб.;
2016 год -    23951,2 тыс. руб.;
2017 год -    11834,3 тыс. руб.;
2018 год -    11676,2 тыс. руб.;
2019 год -    11583,4 тыс. руб.;
2020 год -      9877,0 тыс. руб.;
2021 год -    10755,7 тыс. руб.;
2022 год -    11174,1 тыс. руб.;
2023 год -      9976,4 тыс. руб.;
2024 год -      9976,4 тыс. руб.;
2025 год -      9976,4 тыс. руб.;
2026 год -      9976,4 тыс. руб.;
2027 год -      9976,4 тыс. руб.;
2028 год -      9976,4 тыс. руб.;
2029 год -      9976,4 тыс. руб.;
2030 год -      9976,4 тыс. руб.
Объемы бюджетных ассигнований уточняются еже-
годно при формировании городского бюджета.

1.2. Пункт 4.3.1. раздела 4 «Обобщенная характеристика подпрограмм,
мероприятий и ведомственных целевых программ муниципальной программы»
Программы изложить в новой редакции:

«4.3.1. Повышение квалификации, профессиональная переподготовка лиц,
замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления на
постоянной основе и муниципальных служащих;».

1.3. Пункт 4.3.5. раздела 4 «Обобщенная характеристика подпрограмм, ме-
роприятий и ведомственных целевых программ муниципальной программы»
Программы изложить в новой редакции:

«4.3.5. Организация и проведение мероприятий, направленных на своевре-
менное выявление и предупреждение заболеваний среди лиц, замещающих му-
ниципальные должности в органах местного самоуправления на постоянной ос-
нове и муниципальных служащих;».

1.4. Раздел 7 Программы изложить в новой редакции:
«7. Механизмы реализации муниципальной программы
Ответственным исполнителем реализации Программы является управ-

ление экономики администрации города.
Ответственным исполнителем Программы привлечены соисполнители:
Мичуринский городской Совет депутатов Тамбовской области;
Контрольно - счетная палата города Мичуринска Тамбовской области;
МКУ «Дирекция Программы»;
МБУ «УПП г. Мичуринска»;
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структурные подразделения администрации города.
В установленном законодательством порядке ответственным испол-

нителем и соисполнителями будут дополнительно привлекаться:
в рамках научно-технического сотрудничества – Российская академия

наук, ФГБУН «ФИЦ питания и биотехнологии», федеральная служба по надзору
в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, ФГБНУ «Феде-
ральный научный центр имени И.В. Мичурина», Научно-технический совет
Мичуринска - наукограда РФ, ФГБОУ ВО «Мичуринский государственный
аграрный университет» и другие научные организации и ВУЗы, предприятия
научно-производственного комплекса Мичуринска - наукограда РФ, зарубежные
организации, занимающиеся научно-производственной и образовательной
деятельностью;

в рамках развития международного и межрегионального сотрудничества -
организации и оргкомитеты, обеспечивающие участие в научных конференциях,
выставках научно-технических достижений, презентациях наукоемких видов
продукции, и других мероприятиях.

Реализация муниципальной подпрограммы осуществляется в порядке,
установленном постановлением администрации города Мичуринска  

от 17.02.2014 № 355 «Об утверждении порядка разработки, утверждения и
реализации муниципальных программ города Мичуринска».

Ответственный исполнитель:
организует и координирует реализацию муниципальной программы,

обеспечивает целевое и эффективное использование средств, несет
ответственность за своевременную и качественную реализацию программных
мероприятий, принимает решение о внесении изменений в муниципальную
программу;

несет ответственность за достижение целевых индикаторов и показателей
муниципальной программы в целом и в части, его касающейся, а также
конечных результатов ее реализации;

с учетом результатов оценки эффективности муниципальной программы и
выделенных на реализацию в текущем году финансовых средств, уточняет
целевые индикаторы, программные мероприятия, затраты по ним, механизм
реализации муниципальной программы, разрабатывает и представляет для
согласования и утверждения в установленном порядке соответствующие
изменения в муниципальную программу;

предоставляет по запросам финансового управления администрации
города сведения о реализации муниципальной программы;

запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для
проведения оценки эффективности муниципальной программы и подготовки
отчетов о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной программы;

подготавливает отчеты и пояснительную записку по установленным
формам.

Соисполнители:
обеспечивают целевое и эффективное использование средств;
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несут ответственность за целевые индикаторы в части, их касающейся;
представляют в установленный срок ответственному исполнителю

необходимую информацию для подготовки ответов на запросы, а также отчеты о
ходе реализации мероприятий муниципальной программы;

представляют ответственному исполнителю информацию, необходимую
для проведения оценки эффективности муниципальной программы и
подготовки отчетов о ходе реализации муниципальной программы;

представляют ответственному исполнителю копии актов выполнения ра-
бот и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по заклю-
ченным муниципальным контрактам в рамках реализации мероприятий муници-
пальной программы.».

1.5. Приложение №1 «Перечень показателей (индикаторов) муниципаль-
ной программы города Мичуринска «Экономическое развитие и инновационная
экономика города Мичуринска — наукограда Российской Федерации» к Про-
грамме изложить в новой редакции согласно приложению №1 к настоящему по-
становлению.

1.6. Приложение №2 «Перечень мероприятий муниципальной программы
города Мичуринска «Экономическое развитие и инновационная экономика горо-
да Мичуринска — наукограда Российской Федерации» к Программе изложить в
новой редакции согласно приложению №2 к настоящему постановлению.

1.7. Приложение №3 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной
программы города Мичуринска «Экономическое развитие и инновационная эко-
номика города Мичуринска — наукограда Российской Федерации» к Программе
изложить в новой редакции согласно приложению №3 к настоящему постановле-
нию.

1.8. В приложении № 5 к Программе строку «Объемы и источники финан-
сирования подпрограммы» Паспорта подпрограммы 1 «Реализация основных на-
правлений развития социальной, инженерной и инновационной инфраструктуры
города Мичуринска–наукограда РФ» изложить в новой редакции:
Объемы и источники
финансирования
подпрограммы

Объем финансирования подпрограммы всего –
417417,2 тыс. руб.
2015 год -  103808,7 тыс. руб.;
2016 год -    63994,7 тыс. руб.;
2017 год -    11025,7 тыс. руб.;
2018 год -    22494,2 тыс. руб.;
2019 год -    65772,8 тыс. руб.;
2020 год -    9693,6 тыс. руб.;
2021 год -    10003,1 тыс. руб.;
2022 год -    68365,2 тыс. руб.;
2023 год -    7782,4 тыс. руб.;
2024 год -    7782,4 тыс. руб.;
2025 год -    7782,4 тыс. руб.;
2026 год -    7782,4 тыс. руб.;
2027 год -    7782,4 тыс. руб.;
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2028 год -      7782,4 тыс. руб.;
2029 год -      7782,4 тыс. руб.;
2030 год -      7782,4 тыс. руб.
в том числе:
за счет федерального бюджета 243124,9 тыс. руб.
2015 год -    91973,2 тыс. руб.;
2016 год -    41142,7 тыс. руб.;
2017 год -        0,0 тыс. руб.;
2018 год -    10009,0 тыс. руб.;
2019 год -    50000,0 тыс. руб.;
2020 год -        0,0 тыс. руб.;
2021 год -        0,0 тыс. руб.;
2022 год -    50000,0 тыс. руб.;
2023 год -        0,0 тыс. руб.;
2024 год -        0,0 тыс. руб.;
2025 год -        0,0 тыс. руб.;
2026 год -        0,0 тыс. руб.;
2027 год -       0,0 тыс. руб.;
2028 год -       0,0 тыс. руб.;
2029 год -       0,0 тыс. руб.;
2030 год -       0,0 тыс. руб.
за счет средств бюджета области — 14869,2 тыс. руб.
2015 год -       0,0 тыс. руб.;
2016 год -       0,0 тыс. руб.;
2017 год -       0,0 тыс. руб.;
2018 год -       979,0 тыс. руб.;
2019 год -      4945,1 тыс. руб.;
2020 год -      0,0 тыс. руб.;
2021 год -      0,0 тыс. руб.;
2022 год -      8945,1 тыс. руб.;
2023 год -      0,0 тыс. руб.;
2024 год -      0,0 тыс. руб.;
2025 год -      0,0 тыс. руб.;
2026 год -      0,0 тыс. руб.;
2027 год -      0,0 тыс. руб.;
2028 год -      0,0 тыс. руб.;
2029 год -      0,0 тыс. руб.;
2030 год -      0,0 тыс. руб.
за счет средств бюджета города – 159423,1 тыс. руб.
2015 год -    11835,5 тыс. руб.;
2016 год -    22852,0 тыс. руб.;
2017 год -    11025,7 тыс. руб.;
2018 год -    11506,2 тыс. руб.;
2019 год -    10827,7 тыс. руб.;



9

2020 год -      9693,6 тыс. руб.;
2021 год -    10003,1 тыс. руб.;
2022 год -      9420,1 тыс. руб.;
2023 год -      7782,4 тыс. руб.;
2024 год -      7782,4 тыс. руб.;
2025 год -      7782,4 тыс. руб.;
2026 год -      7782,4 тыс. руб.;
2027 год -      7782,4 тыс. руб.;
2028 год -      7782,4 тыс. руб.;
2029 год -      7782,4 тыс. руб.;
2030 год -      7782,4 тыс. руб.
Объемы бюджетных ассигнований уточняются
ежегодно при формировании городского бюджета.

1.9. В приложении № 6 к Программе:
1.9.1 в Паспорте подпрограммы 2 «Стимулирование экономической

активности и развитие малого и среднего предпринимательства» (далее-
Подпрограмма 2) строку «Объемы и источники финансирования под-
программы» изложить в новой редакции:
Объемы и
источники
финансирования
подпрограммы

Предполагаемые объемы финансирования
подпрограммы  за счет средств бюджета города
на весь период реализации подпрограммы
-1480,1 тыс. рублей:
2015 год - 170,1 тыс. руб.;
2016 год -   70,0 тыс. руб.;
2017 год -   70,0 тыс. руб.;
2018 год -   70,0 тыс. руб.;
2019 год -   50,0 тыс. руб.;
2020 год - 120,0 тыс. руб.;
2021 год -   90,0 тыс. руб.;
2022 год - 120 тыс. руб.;
2023 год -   90,0 тыс. руб.;
2024 год -   90,0 тыс. руб.;
2025 год-   90,0 тыс. руб.;
2026 год-   90,0 тыс. руб.;
2027 год-   90,0 тыс. руб.;
2028 год -   90,0 тыс. руб.;
2029 год -   90,0 тыс. руб.;
2030 год -   90,0 тыс. руб.
Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно
при формировании городского бюджета.

1.9.2 раздел 6 Подпрограммы 2 изложить в новой редакции:
«6. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для

реализации Подпрограммы
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Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за
счет средств городского бюджета.

Распределение  бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы
утверждается  решением Мичуринского городского Совета депутатов Тамбов-
ской области на очередной финансовый год и плановый период.

В рамках Программы осуществляется налоговый расход на
предоставление льготы по уменьшению суммы налога на размер арендной
платы, в отношении которой предусмотрена отсрочка, и (или) размер снижения
арендной платы. Общий объем налогового расхода за 2020 год составил 30,0
тыс. рублей.

Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при
формировании бюджета города на очередной финансовый год и плановый
период.

Информация по ресурсному обеспечению реализации мероприятий
подпрограммы представлена в приложении № 3 к муниципальной Программе.».

1.10. В приложении № 7 к Программе:
1.10.1 в Паспорте подпрограммы 3 «Совершенствование муниципального

управления» (далее — Подпрограмма 3):
1.10.1.1 строку «Соисполнители подпрограммы» изложить в новой

редакции:
Соисполнители
подпрограммы

Мичуринский городской Совет депутатов Тамбовской
области; Контрольно-счетная палата города Мичуринска
Тамбовской области; отраслевые структурные подразделения
администрации города.

1.10.1.2 строку «Цели подпрограммы» изложить в новой редакции:
Цели
подпрограммы

Формирование высококвалифицированного кадрового соста-
ва муниципальной службы, обеспечивающего эффективность
муниципального управления;
Своевременное выявление и предупреждение у лиц,
замещающих муниципальные должности в органах местного
самоуправления на постоянной основе и муниципальных
служащих заболеваний, препятствующих прохождению
муниципальной службы;
чествование граждан за заслуги в области социально-эконо-
мического, научного и культурного развития города, а также
лиц, занятых в сфере территориального самоуправления гра-
ждан (уличные комитеты).

1.10.1.3 строку «Задачи подпрограммы» изложить в новой редакции:
Задачи
подпрограммы

Популяризация института муниципальной службы;
внедрение эффективных технологий и современных методов
кадровой работы, направленных на повышение профес-
сиональной компетентности, мотивации муниципальных
служащих города и обеспечение условий для повышения
результативности их профессиональной служебной
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деятельности;
развитие системы дополнительного профессионального
образования муниципальных служащих города;
разработка и реализация комплекса мероприятий, напра-
вленных на развитие управленческого потенциала лиц,
включенных в резерв;
диагностика и профилактика заболеваний среди лиц,
замещающих муниципальные должности в органах местного
самоуправления на постоянной основе и муниципальных
служащих, препятствующих прохождению муниципальной
службы;
реализация Положения «О наградах города Мичуринска-на-
укограда Российской Федерации».

1.10.1.4 строку «Целевые индикаторы и показатели подпрограммы, их
значения на последний год реализации» изложить в новой редакции:

Целевые
индикаторы и
показатели
подпрограммы
, их значения
на последний
год реализации

Количество лиц, замещающих муниципальные должности в
органах местного самоуправления на постоянной основе и
муниципальных служащих, принявших участие в освоении
инновационных программ повышения квалификации и пере-
подготовки - 14 человек;
количество ежегодно проводимых мероприятий, направлен-
ных на развитие управленческого потенциала, профес-
сиональных компетенцией лиц, включенных в кадровый
резерв администрации города(семинары, вебинары, "круглые
столы" и пр.) - 1 ед.;
доля проводимых мероприятий по оценке уровня
квалификации муниципальных служащих, обеспеченных
участием экспертов (аттестация, квалификационный
аттестационный экзамен) – 100%;
доля лиц, замещающих муниципальные должности в органах
местного самоуправления на постоянной основе и муници-
пальных служащих, имеющих заключение об отсутствии за-
болеваний, препятствующих прохождению муниципальной
службы, - 100%;
количество человек, ежегодно награждаемых наградами горо-
да Мичуринска Тамбовской области – 188 чел.

1.10.1.5 строку «Объемы и источники финансирования подпрограммы»
изложить в новой редакции:
Объемы и
источники
финансирования
подпрограммы

Объем финансирования подпрограммы всего –    
21880,5 тыс. руб.
2015 год -    115,0 тыс. руб.;
2016 год -    1029,2 тыс. руб.;
2017 год -    738,6 тыс. руб.;
2018 год -    100,0 тыс. руб.;
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2019 год -      705,7 тыс. руб.;
2020 год -        63,4 тыс. руб.;
2021 год -      662,6 тыс. руб.;
2022 год -    1634,0 тыс. руб.;
2023 год -    2104,0 тыс. руб.;
2024 год -    2104,0 тыс. руб.;
2025 год -    2104,0 тыс. руб.;
2026 год -    2104,0 тыс. руб.;
2027 год -    2104,0 тыс. руб.;
2028 год -    2104,0 тыс. руб.;
2029 год -    2104,0 тыс. руб.;
2030 год -    2104,0 тыс. руб.
в том числе:
за счет  средств бюджета области - 15,0 тыс. руб.
2015 год -    15,0 тыс. руб.;
2016 год -      0,0 тыс. руб.;
2017 год -      0,0 тыс. руб.;
2018 год -      0,0 тыс. руб.;
2019 год -      0,0 тыс. руб.;
2020 год -      0,0 тыс. руб.;
2021 год -      0,0 тыс. руб.;
2022 год -      0,0 тыс. руб.;
2023 год -      0,0 тыс. руб.;
2024 год -      0,0 тыс. руб.;
2022 год -      0,0 тыс. руб.;
2023 год -      0,0 тыс. руб.;
2024 год -      0,0 тыс. руб.;
2025 год -      0,0 тыс. руб.;
2026 год -      0,0 тыс. руб.;
2027 год -      0,0 тыс. руб.;
2028 год -      0,0 тыс. руб.;
2029 год -      0,0 тыс. руб.;
2030 год -      0,0 тыс. руб.
за счет  средств бюджета города — 21865,5 тыс. руб.
2015 год -    100,0 тыс. руб.;
2016 год -  1029,2 тыс. руб.;
2017 год -    738,6 тыс. руб.;
2018 год -    100,0 тыс. руб.;
2019 год -    705,7 тыс. руб.;
2020 год -      63,4 тыс. руб.;
2021 год -     662,6 тыс. руб.;
2022 год -   1634,0 тыс. руб.;
2023 год -   2104,0 тыс. руб.;
2024 год -   2104,0 тыс. руб.;
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2025 год -   2104,0 тыс. руб.;
2026 год -   2104,0 тыс. руб.;
2027 год -   2104,0 тыс. руб.;
2028 год -   2104,0 тыс. руб.;
2029 год -   2104,0 тыс. руб.;
2030 год -   2104,0 тыс. руб.
Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при
формировании городского бюджета.

1.10.2 раздел 2 Подпрограммы 3 изложить в новой редакции:
«2. Приоритеты городской политики в сфере реализации подпрограммы,

цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы
Целью подпрограммы является формирование высококвалифи-

цированного кадрового состава муниципальной службы, обеспечивающего
эффективность муниципального управления, развития гражданского общества,
инновационной экономики. Своевременное выявление и предупреждение у лиц,
замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления на
постоянной основе и муниципальных служащих заболеваний, препятствующих
прохождению муниципальной службы. Чествование граждан за заслуги в
области социально-экономического, научного и культурного развития города, а
также лиц, занятых в сфере территориального самоуправления граждан
(уличные комитеты).

Для достижения поставленной цели должны быть решены следующие
задачи:

популяризация института муниципальной службы;
внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой

работы, направленных на повышение профессиональной компетентности,
мотивации муниципальных служащих города и обеспечение условий для
повышения результативности их профессиональной служебной деятельности;

развитие системы дополнительного профессионального образования
муниципальных служащих города;

разработка и реализация комплекса мероприятий, направленных на
развитие управленческого потенциала лиц, включенных в резерв;

диагностика и профилактика заболеваний среди лиц, замещающих
муниципальные должности в органах местного самоуправления на постоянной
основе и муниципальных служащих, препятствующих прохождению муни-
ципальной службы;

реализация Положения «О наградах города Мичуринска-наукограда
Российской Федерации.»

Сроки реализации подпрограммы - 2015 - 2030 годы.».
1.10.3 раздел 3 Подпрограммы 3 изложить в новой редакции:
«3. Показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, основ-

ные ожидаемые конечные результаты подпрограммы
Показателями (индикаторами) реализации подпрограммы являются:
количество лиц, замещающих муниципальные должности в органах
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местного самоуправления на постоянной основе и муниципальных служащих,
принявших участие в освоении инновационных программ повышения
квалификации и переподготовки;

количество ежегодно проводимых мероприятий, направленных на
развитие управленческого потенциала, профессиональных компетенций лиц,
включенных в кадровый резерв администрации города Мичуринска (семинары,
вебинары, "круглые столы" и пр.);

доля проводимых мероприятий по оценке уровня квалификации
муниципальных служащих, обеспеченных участием экспертов (аттестация,
квалификационный экзамен);

доля лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного
самоуправления на постоянной основе и муниципальных служащих, имеющих
заключение об отсутствии заболеваний, препятствующих прохождению
муниципальной службы;

количество человек, ежегодно награждаемых наградами города
Мичуринска Тамбовской области.

Перечень показателей (индикаторов) реализации подпрограммы приведен
в приложении № 1 к муниципальной программе.».

1.10.4 пункт 4.1 раздела 4 Подпрограммы 3 Программы изложить в новой
редакции:

«4.1.Повышение квалификации, профессиональная переподготовка лиц за-
мещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления на
постоянной основе и муниципальных служащих;».

1.10.5 пункт 4.5 раздела 4 Подпрограммы 3 Программы изложить в новой
редакции:

«4.5.Организация и проведение мероприятий, направленных на своевре-
менное выявление и предупреждение заболеваний среди лиц, замещающих му-
ниципальные должности в органах местного самоуправления на постоянной ос-
нове и муниципальных служащих;».

1.10.6 абзац 4 раздела 7 Подпрограммы 3 Программы изложить в новой
редакции:

«Ответственным исполнителем подпрограммы и ответственным за
достижение целевых индикаторов по подпрограмме является отдел
муниципальной службы и кадровой работы администрации города.».

1.10.7 абзац 5 раздела 7 Подпрограммы 3 Программы изложить в новой
редакции:

«Соисполнителями подпрограммы являются: Мичуринский городской
Совет депутатов Тамбовской области; Контрольно-счетная палата города
Мичуринска Тамбовской области; отраслевые структурные подразделения
администрации города.».

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Мичуринская правда»
и разместить на сайте сетевого издания «РИА«ТОП68» (www.top68.ru).

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя главы администрации города Неуймина Д.С.
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Глава города Мичуринска
Тамбовской области  М.В. Харников
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к постановлению администрации города

от18.07.2022 №1383

ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к муниципальной программе города

Мичуринска
«Экономическое развитие и инновационная
экономика города Мичуринска - наукограда

Российской Федерации»

ПЕРЕЧЕНЬ ПОКАЗАТЕЛЕЙ (ИНДИКАТОРОВ)
муниципальной программы города Мичуринска «Экономическое развитие и инновационная экономика города Мичуринска - наукограда

Российской Федерации»

п/п Показатель (индикатор)
Ед.

измере-
ния

Значение показателей
2013
год

2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

2019
год

2020
год

2021
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Муниципальная программа города Мичуринска «Экономическое развитие и инновационная экономика

города Мичуринска - наукограда Российской Федерации»

1
Количество сконструированных новых видов продуктов
здорового питания, в том числе функционального,
специализированного и иного назначения

шт. - 2 2 2 2 2 - 1 1

2 Количество новых рабочих мест, созданных субъектами
малого и среднего предпринимательства ед. 12 15 17 301 306 310 312 315 150

3
Количество муниципальных служащих администрации
города, принявших участие в освоении инновационных
программ повышения квалификации и переподготовки

чел. 18 - 3 5 18 18 8 9 13



2 Продолжение к приложению №1

 п/п Показатель (индикатор)
Ед.

измере-
ния

Значение показателей
2022
год

2023
год

2024
год

2025
год

2026
год

2027
год

2028
год

2029
год

2030
год

1 2 3 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Муниципальная программа города Мичуринска «Экономическое развитие и инновационная экономика

города Мичуринска - наукограда Российской Федерации»

1

Количество сконструированных новых видов
продуктов здорового питания, в том числе
функционального, специализированного и иного
назначения

шт. 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2 Количество новых рабочих мест, созданных
субъектами малого и среднего предпринимательства ед. 150 150 150 150 150 150 150 150 150

3

Количество муниципальных служащих
администрации города, принявших участие в
освоении инновационных программ повышения
квалификации и переподготовки

чел. 12 12 12 12 12 12 12 12 12



3 Продолжение к приложению №1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Подпрограмма 1 «Реализация основных направлений развития социальной, инженерной и инновационной

инфраструктуры города Мичуринска – наукограда Российской Федерации»

1

Участие в международных и межрегиональных
конгрессах, конференциях, выставках научно-
технических достижений, презентациях наукоемких
видов продукции и проведение аналогичных
мероприятий на базе Научно-выставочного центра
Мичуринска-наукограда РФ

шт. 4 4 3 4 3 4 3 4 4

2
Подготовка и проведение заседаний
Научно-технического совета Мичуринска –
наукограда РФ

шт. 4 4 4 4 4 4 4 4 4

3
Разработка инновационных проектов по
приоритетным направлениям наукограда, соглашений
и договоров о научно-техническом сотрудничестве

шт. 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4

Количество сконструированных новых видов
продуктов здорового питания, в том числе
функционального, специализированного и иного
назначения

шт. - 2 2 2 2 2 - 1 1

5
Разработка дизайн-проектов по озеленению
территорий г. Мичуринска шт. - - - - - - - 2 2

6

Разработка дизайн-проекта с привязкой к местности,
дендроплана, ситуационного размещения на
местности для малых архитектурных форм г.
Мичуринска с использованием собственного
посадочного материла

шт. - - - - - - - 1 1

7

Выполнение плана по выходу оздоровленных
клоновых подвоев плодовых культур в соответствии с
утвержденным научным планом работы % 100 100 100 100 100 100 - - -



4 Продолжение к приложению №1

1 2 3 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Подпрограмма 1 «Реализация основных направлений развития социальной, инженерной и инновационной

инфраструктуры города Мичуринска – наукограда Российской Федерации»

1

Участие в международных и межрегиональных
конгрессах, конференциях, выставках научно-
технических достижений, презентациях наукоемких
видов продукции и проведение аналогичных
мероприятий на базе Научно-выставочного центра
Мичуринска-наукограда РФ

шт. 4 4 4 4 4 4 4 4 4

2

Подготовка и проведение заседаний
Научно-технического совета Мичуринска –
наукограда РФ шт. 4 4 4 4 4 4 4 4 4

3

Разработка инновационных проектов по
приоритетным направлениям наукограда, соглашений
и договоров о научно-техническом сотрудничестве шт. 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4

Количество сконструированных новых видов
продуктов здорового питания, в том числе
функционального, специализированного и иного
назначения

шт. 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5
Разработка дизайн-проектов по озеленению
территорий г. Мичуринска шт. 2 2 2 2 2 2 2 2 2

6

Разработка дизайн-проекта с привязкой к местности,
дендроплана, ситуационного размещения на
местности для малых архитектурных форм г.
Мичуринска с использованием собственного
посадочного материла

шт. - 1 1 1 1 1 1 1 1

7
Выполнение плана по выходу оздоровленных
клоновых подвоев плодовых культур в соответствии с
утвержденным научным планом работы

% - - - - - - - - -



5 Продолжение к приложению№1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

8

Получение однородного посадочного материала
картофеля, в виде микроклубней, отечественных и
зарубежных сортов, устойчивого к широкому набору
вирусных и бактериальных заболеваний и вредителей.

выпол-
нено/ не
выпол-
нено

выпол-
нено

выпол-
нено

выпол-
нено

выпол-
нено

выпол-
нено

вы-
пол-
нено

- - -

9 Реализация образовательной деятельности по профилю
учреждения. да / нет да да да да да да - - -

10

Реализация перечня мероприятий по развитию и
поддержке социальной, инженерной и инновационной
инфраструктуры города Мичуринска Тамбовской
области как наукограда Российской Федерации.

выпол-
нено/ не
выпол-
нено

выпол-
нено

выпол-
нено

выпол-
нено

выпол-
нено

выпол-
нено - - - -

11 Получение оздоровленного посадочного материала
клоновых подвоев яблони. шт. - - - - - 1000 - - -

12 Получение оздоровленного посадочного материала
клоновых подвоев ягодных культур. шт. - - - - - 2000 - - -

13 Создание рабочих мест со средней заработной платой
не менее 30 тыс. рублей в месяц. ед. - - - - - - 15 50 50

14
Создание новых высокотехнологичных рабочих мест со
среднемесячной заработной платой не менее 50 тыс.
руб. в месяц.

ед. - - - - - - - - -

Подпрограмма 2 «Стимулирование экономической активности и развитие малого и среднего предпринимательства»

1 Объем инвестиций в основной капитал. млн.руб. - - - - - - - 3570,13 3780,97

2

Доля отгрузки товаров работ и услуг предприятиями
научно-производственного комплекса наукограда в
общем объеме отгруженных товаров собственного
производства,  выполненных работ и услуг
собственными силами организаций

% - - - - - - - 75 75

3

Востребованность льготой физическими лицами в
отношении объектов недвижимого имущества,
являющихся  предметом договора аренды, по которому
заключено дополнительное соглашение о
предоставлении отсрочки по уплате арендной платы
и/или снижении размера арендной платы

ед. - - - - - - - - 1



6 Продолжение к приложению№1

1 2 3 13 14 15 16 17 18 19 20 21

8

Получение однородного посадочного материала
картофеля, в виде микроклубней, отечественных и
зарубежных сортов, устойчивого к широкому набору
вирусных и бактериальных заболеваний и вредителей.

выпол-
нено/ не
выполне-

но

- - - - - - - - -

9 Реализация образовательной деятельности по профилю
учреждения. да / нет - - - - - - - - -

10

Реализация перечня мероприятий по развитию и
поддержке социальной, инженерной и инновационной
инфраструктуры города Мичуринска Тамбовской
области как наукограда Российской Федерации.

выпол-
нено/ не
выполне-

но

- - - - - - - - -

11 Получение оздоровленного посадочного материала
клоновых подвоев яблони. шт. - - - - - - - - -

12 Получение оздоровленного посадочного материала
клоновых подвоев ягодных культур. шт. - - - - - - - - -

13 Создание рабочих мест со средней заработной платой
не менее 30 тыс. рублей в месяц. ед. - - - - - - - - -

14
Создание новых высокотехнологичных рабочих мест со

среднемесячной заработной платой не менее    
50 тыс. рублей в месяц.

ед. - 5 5 - - - - - -

Подпрограмма 2 «Стимулирование экономической активности и развитие малого и среднего предпринимательства»

1 Объем инвестиций в основной капитал. млн.руб. 3960,7 4098,6 4233,7 4432,2 4704,2 5046,9 5493,4 6082,2 6850,6

2

Доля отгрузки товаров работ и услуг предприятиями
научно-производственного комплекса наукограда в
общем объеме отгруженных товаров собственного
производства,  выполненных работ и услуг
собственными силами организаций.

% 75 75 75 75 75 75 75 75 75

3

Востребованность льготой физическими лицами в
отношении объектов недвижимого имущества,
являющихся  предметом договора аренды, по которому
заключено дополнительное соглашение о
предоставлении отсрочки по уплате арендной платы
и/или снижении размера арендной платы.

ед. - - - - - - - - -



7 Продолжение к приложению№1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

4 Количество конференций, встреч, конкурсов по вопросам
развития малого и среднего предпринимательства. ед. 4 4 5 15 15 15 16 16 16

5 Количество субъектов малого и среднего
предпринимательства. ед. 2900 2900 2901 3400 3410 3413 3415 3420 2363

6 Количество новых рабочих мест, созданных субъектами
малого и среднего предпринимательства. ед. 12 15 17 301 306 310 312 315 150

7

Количество объектов муниципального имущества,
включенного в перечень муниципального имущества,
предназначенного для передачи во владение и (или)
пользование субъектам малого и среднего
предпринимательства и организациям, образующим
инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего
предпринимательства.

ед. 58 50 49 48 47 46 45 44 44

Подпрограмма 3 «Совершенствование муниципального управления»

1
Количество муниципальных служащих, принявших
участие в освоении инновационных программ повышения
квалификации и переподготовки

чел. 18 - 3 5 18 18 8 9 13

2

Количество ежегодно проводимых мероприятий,
направленных на развитие управленческого потенциала,
профессиональных компетенций лиц, включенных в
кадровый резерв администрации города (семинары,
вебинары, «круглые столы» и пр.)

ед. - - 2 2 2 2 3 3 3

3

Доля проводимых мероприятий по оценке уровня
квалификации муниципальных служащих, обеспеченных
участием экспертов
(аттестация, квалификационный экзамен)

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4
Доля муниципальных служащих, имеющих заключение об
отсутствии заболеваний, препятствующих прохождению
муниципальной службы

% - - - - - - 100 100 100

5 Количество человек, ежегодно награждаемых наградами
города Мичуринска Тамбовской области чел. - - - - - - - - -

8 Продолжение к приложению№1
1 2 3 13 14 15 16 17 18 19 20 21



4 Количество конференций, встреч, конкурсов по вопросам
развития малого и среднего предпринимательства ед. 16 16 16 16 16 16 16 16 16

5 Количество субъектов малого и среднего
предпринимательства ед. 2585 2587 2589 2589 2589 2589 2589 2589 2589

6 Количество новых рабочих мест, созданных субъектами
малого и среднего предпринимательства ед. 150 150 150 150 150 150 150 150 150

7

Количество объектов муниципального имущества,
включенного в перечень муниципального имущества,
предназначенного для передачи во владение и (или)
пользование субъектам малого и среднего
предпринимательства и организациям, образующим
инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего
предпринимательства

ед. 44 44 44 44 44 44 44 44 44

Подпрограмма 3 «Совершенствование муниципального управления»

1

Количество лиц, замещающих муниципальные должности в
органах местного самоуправления на постоянной основе и
муниципальных служащих, принявших участие в освоении
инновационных программ повышения квалификации и
переподготовки

чел. 15 14 14 14 14 14 14 14 14

2

Количество ежегодно проводимых мероприятий,
направленных на развитие управленческого потенциала,
профессиональных компетенций лиц, включенных в
кадровый резерв администрации города (семинары,
вебинары, «круглые столы» и пр.)

ед. 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3
Доля проводимых мероприятий по оценке уровня
квалификации муниципальных служащих, обеспеченных
участием экспертов (аттестация, квалификационный экзамен)

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4

Доля лиц, замещающих муниципальные должности в органах
местного самоуправления на постоянной основе и
муниципальных служащих, имеющих заключение об
отсутствии заболеваний, препятствующих прохождению
муниципальной службы

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100

5 Количество человек, ежегодно награждаемых наградами
города Мичуринска Тамбовской области чел. 188 188 188 188 188 188 188 188 188



1 Продолжение приложения №2

ПРИЛОЖЕНИЕ №2
к постановлению администрации города

от18.07.2022 №1383

ПРИЛОЖЕНИЕ №2
к муниципальной программе города Мичуринска

«Экономическое развитие и инновационная
экономика города Мичуринска-наукограда

Российской Федерации»

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ
муниципальной программы города Мичуринска «Экономическое развитие и инновационная экономика

города Мичуринска - наукограда Российской Федерации»

№
п./п

Наименование подпрограммы, основного
мероприятия, ведомственной целевой

программы

Ответственный
исполнитель,

соисполнители

Ожидаемые непосредственные результаты Объемы финансирования, тыс. рублей, в т.ч.

Наименование Ед.
измере

ния

Значение
(по годам

реализации
мероприятия)

По
годам,
всего

Феде-
ральный
бюджет

Облас-
тной

бюджет

Бюд-
жет

города

Внебюд
жет-ные

сре-
дства

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Подпрограмма 1 «Реализация основных направлений развития социальной, инженерной и инновационной
инфраструктуры города Мичуринска – наукограда Российской Федерации»

1 Основное мероприятие «Финансовое
обеспечение деятельности
муниципального учреждения, созданного
для осуществления управленческих
функций по реализации приоритетных
направлений научно-
технической и инновацион-
ной деятельности в области фундаменталь
ных и прикладных исследований
развития агропромышленного комплекса и
производства продуктов здорового
питания, подготовки кадров, развития
инновационной инфраструктуры города
Мичуринска – наукограда РФ».

Отдел бухгалтерского
учета и отчетности
администрации города.
Муниципальное казен-
ное учреждение
«Дирекция по реализа-
ции: Программы разви-
тия города Мичуринска
как наукограда Российс-
кой Федерации».

Финансовое обеспеч-
ение деятельности
муниципального ка-
зенного учреждения
«Дирекция  по реали-
зации Программы
развития города
Мичуринска как
наукограда Российской
Федерации».

Да/
нет

2015 год да 8328,2 0,0 0,0 8328,2 0,0

2016 год да 7186,3 0,0 0,0 7186,3 0,0

2017 год да 6565,8 0,0 0,0 6565,8 0,0

2018 год да 7470,4 0,0 0,0 7470,4 0,0

2019 год да 8772,9 0,0 0,0 8772,9 0,0

2020 год да 9693,6 0,0 0,0 9693,6 0,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2021 год 10003,1 0,0 0,0 10003,1 0,0

2022 год 9361,1 0,0 0,0 9361,1 0,0

2023 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2024 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2025 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2026 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2027 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2028 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2029 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2030 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

1.1 Финансовое обеспечение деятельности
муниципального казенного учреждения
«Дирекция по реализации Программы
развития города Мичуринска как
наукограда Российской Федерации».

Отдел бухгал-
терского учета и
отчетности адми-
нистрации горо-да.
Муниципальное
казенное учреж-
дение  «Дирекция
по реализации
Программы раз-
вития города Ми-
чуринска как
наукограда Рос-
сийской Феде-
рации».

Участие в международных и
межрегиональных конгрессах,
конференциях, выставках и
проведение аналогичных
мероприятий на базе Научно-
выставочного центра. Разра-
ботка инновационных прое-
ктов, соглашений и договоров
по приоритетным
направлениям.

Да/
нет

2015 год да 8328,2 0,0 0,0 8328,2 0,0

2016 год да 7186,3 0,0 0,0 7186,3 0,0

2017 год да 6565,8 0,0 0,0 6565,8 0,0

2018 год да 7470,4 0,0 0,0 7470,4 0,0

2019 год да 8772,9 0,0 0,0 8772,9 0,0

2020 год да 9693,6 0,0 0,0 9693,6 0,0

Ед. 2021 год 4/1 10003,1 0,0 0,0 10003,1 0,0

2022 год 4/1 9361,1 0,0 0,0 9361,1 0,0

2023 год 4/1 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2024 год 4/1 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2025 год 4/1 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2026 год 4/1 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2027 год 4/1 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2028 год 4/1 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2029 год 4/1 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2030 год 4/1 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0
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2 Основное мероприятие «Финансовое
обеспечение деятельности муници-
пального учреждения, созданного для
конструирования новых видов продуктов
здорового питания, в том числе
функционального, специализи-рованного и
иного назначения».

Отдел бухга-
лтерского учета и
отчетности адми-
нистрации города.
Муниципальное
казенное учре-
ждение «Центр
коллективного
пользования
г. Мичуринска-
наукограда».

Финансовое обеспечение
деятельности Муниципа-
льного казенного учреждения
«Центр коллективного
пользования г. Мичуринска —
наукограда».

Да/
нет

2015 год да 908,1 0,0 0,0 908,1 0,0

2016 год да 983,1 0,0 0,0 983,1 0,0

2017 год да 1312,1 0,0 0,0 1312,1 0,0

2018 год да 1617,8 0,0 0,0 1617,8 0,0

2019 год да 1131,0 0,0 0,0 1131,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2.1 Финансовое обеспечение деятельности
муниципального казенного учреждения

«Центр коллективного пользования    
г. Мичуринска - наукограда».

Отдел бухгал-
терского учета и
отчетности адми-
нистрации города.
Муниципальное
казенное учре-
ждение «Центр
коллективного
пользования    
г. Мичуринска-
наукограда».

Новые виды продуктов
здорового питания, в том
числе функционального,
специализированного и иного
назначения.

Да/
нет

2015 год да 908,1 0,0 0,0 908,1 0,0

2016 год да 983,1 0,0 0,0 983,1 0,0

2017 год да 1312,1 0,0 0,0 1312,1 0,0

2018 год да 1617,8 0,0 0,0 1617,8 0,0

2019 год да 1131,0 0,0 0,0 1131,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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3 Основное мероприятие «Финансовое
обеспечение деятельности муници-
пального учреждения, созданного для
проведения научных исследований,
экспериментальных разработок, отработки
инновационных технологий в области
производства, длительного хранения,
упаковки, транспортировки и переработки
продукции, проведения лекций,
консультаций, методологических услуг».

Отдел бухгалтер-
ского учета и
отчетности адми-
нистрации города.
Муниципальное
автономное
учреждение
«Центр ин-
новационных тех-
нологий г. Мичу-
ринска - науког-
рада».

Предоставление субсидий
муниципальному автоном-
ному учреждению «Центр
инновационных технологий
г. Мичуринска-наукограда».

Да/
нет

2015 год да 2599,2 0,0 0,0 2599,2 0,0

2016 год да 2682,6 0,0 0,0 2682,6 0,0

2017 год да 3147,8 0,0 0,0 3147,8 0,0

2018 год да 2407,0 0,0 0,0 2407,0 0,0

2019 год да 868,9 0,0 0,0 868,9 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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3.1 Предоставление субсидий муници-
пальному автономному учреждению

«Центр инновационных технологий    
г. Мичуринска- наукограда».

Отдел бухгал-
терского учета и
отчетности адми-
нистрации города.
Муниципальное
автономное учре-
ждение «Центр
инновационных
технологий
г. Мичуринска-
наукограда».

Выполнение плана по выходу
оздоровленного по-садочного
материала  клоновых подвоев
яблони и ягодных культур в
соответствии с ежегодным
календарным планом научной
работы. Проведение  лекций, 
консультаций, методологи-
ческих услуг.

Да/
нет

2015 год да 2599,2 0,0 0,0 2599,2 0,0

2016 год да 2682,6 0,0 0,0 2682,6 0,0

2017 год да 3147,8 0,0 0,0 3147,8 0,0

2018 год да 2407,0 0,0 0,0 2407,0 0,0

2019 год да 868,9 0,0 0,0 868,9 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



7 Продолжение приложения №2
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Развитие и поддержка социальной, инженерной и инновационной инфраструктуры города Мичуринска  как наукограда Российской Федерации

4 Основное мероприятие «Развитие и
поддержка социальной, инженерной и
инновационной инфраструктуры города
Мичуринска как наукограда Российской
Федерации».

Отраслевые
структурные под-
разделения адми-
нистрации города.

Реализация перечня меро-
приятий по развитию и
поддержке социальной,
инженерной и инновацион-
ной инфраструктуры города
Мичуринска Тамбовской
области как наукограда
Российской Федерации,
финансируемых из средств
федерального бюджета.

Выпол-
нено/не
выпол-
нено

2015 год Выпол-
нено

91973,2 91973,2 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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5 Основное мероприятие «Приобретение
специализированной коммунальной
техники для муниципальных предприятий
жилищно-коммунальной сферы».

Управление горо-
дского хозяйства
администрации    
г. Мичуринска.

Увеличение числа специ-
ализированной коммуна-
льной техники.

Выпол-
нено
/не
выпол-
нено

2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год Выпол-
нено

43142,7 31142,7 0,0 12000,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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5.1 Приобретение специализированной
коммунальной техники за счет средств
бюджета города.

Управление горо-
дского хозяйства
администрации    
г. Мичуринска.

Приобретение специализи-
рованной коммунальной
техники.

Выпол-
нено
/не
выпол-
нено

2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год Выпол-
нено

12000,0 0,0 0,0 12000,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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5.2 Реализация перечня мероприятий по
развитию и поддержке социальной,
инженерной и инновационной инфра-
структуры города Мичуринска Тамбовской
области как наукограда Российской
Федерации, финансируемых из средств
федерального бюджета

Управление горо-
дского хозяйства
администрации    
г. Мичуринска

Приобретение специализиро-
ванной коммунальной техни-
ки и оборудования к ней.

Выпо-
лнено/н
е
выпол-
нено

2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год Выпол-
нено

31142,7 31142,7 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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6 Основное мероприятие «Приобретение и
монтаж энергосберегающих светодиодных
светильников для уличного освещения».

Управление горо-
дского хозяйства
администрации    
г. Мичуринска

Реализация перечня ме-
роприятий по развитию и
поддержке социальной,
инженерной и иннова-
ционной инфраструктуры
города  Мичуринска Там-
бовской области как
наукограда Российской
Федерации, финансируемых
из средств федерального
бюджета.

Выпо-
лнено/н
е
выпол-
нено

2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год Выпол-
нено

10000,0 10000,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



12 Продолжение приложения №2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

7 Основное мероприятие «Создание иннова-
ционной лаборатории космического пита-
ния (ремонт помещений, приобретение и
монтаж оборудования и мебели)».

Отдел бухгал-
терского учета и
отчетности адми-
нистрации горо-да.
Муниципальное
казенное учреж-
дение «Центр
коллективного
пользования  
г. Мичуринска -
наукограда».

Создание инновационной ла-
боратории космического пита-
ния.

Выпол-
нено/не
выполн

ено

2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год Выпол-
нено

10999,0 10009,0 979,0 11,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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7.1 Осуществление мероприятий по реализа-
ции стратегий социально-экономического
развития наукоградов Российской Федера-
ции, способствующих развитию научно -
 производственного комплекса наукоградов
Российской Федерации, а также сохране-
нию и развитию инфраструктуры науко-
градов Российской Федерации.

Отдел бухгал-
терского учета и
отчетности адми-
нистрации горо-да.
Муниципальное
казенное учре-
ждение «Центр
коллективного
пользования    
г. Мичуринска-
наукограда».

Создание инновационной ла-
боратории космического пита-
ния.

Выпол-
нено/не
выполн

ено

2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год Выпол-
нено

10999,0 10009,0 979,0 11,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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8 Основное мероприятие «Модернизация
технического оснащения акционерного об-
щества «Мичуринский локомотиворемонт-
ный завод «Милорем».

Отдел бухгалтер-
ского учета и
отчетности адми-
нистрации города.
Муниципальное
казенное учреж-
дение  «Дирекция
по реализации:
Программы раз-
вития города
Мичуринска как
наукограда
Российской Феде-
рации».

Создание рабочих мест со
средней заработной платой не
менее 30 тыс. рублей в месяц.

Ед. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 15 55000,0 50000,0 4945,1 54,9 0,0

2020 год 50 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 50 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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8.1 Осуществление мероприятий по реализа-
ции стратегий социально-экономического
развития наукоградов Российской Федера-
ции, способствующих развитию научно -
 производственного комплекса наукоградов
Российской Федерации, а также сохране-
нию и развитию инфраструктуры науко-
градов Российской Федерации.

Отдел бухгалтерск
ого учета и отчетн
ости администраци
и города.
Муниципальное
казенное учреж-
дение  «Дирекция
по реализации:
Программы раз-
вития города
Мичуринска как
наукограда Рос-
сийской Федера-
ции».

Создание рабочих мест со
средней заработной платой не
менее 30 тыс. рублей в месяц.

Ед. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 15 55000,0 50000,0 4945,1 54,9 0,0

2020 год 50 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 50 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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9 Основное мероприятие «Проведение и уча-
стие в ежегодных мероприятиях по попу-
ляризации и информационному освеще-
нию деятельности в сфере агропромы-
шленного комплекса».

Отдел бухгалтерско-
го учета и отчетно-
сти администрации
города, муниципаль-
ное казенное учре-
ждение  «Дирекция
по реализации: Про-
граммы развития го-
рода Мичуринска как
наукограда Россий-
ской Федерации»,
управление городско-
го хозяйства админи-
страции города, му-
ниципальное бюд-
жетное учреждение
«Управление пасса-
жирскими перевозка-
ми города Мичуринс-
ка», управление по
развитию культуры и
спорта администра-
ции города и подве-
домственные ему му-
ниципальные учре-
ждения, Отдел реали-
зации проектов адми-
нистрации города.

Организация и проведение
ежегодных городских меро-
приятий по популяризации
и информационному осве-
щению деятельности в сфе-
ре агропромышленного ком-
плекса.

Ед. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 1 4004,0 0,0 4000,0 4,0 0,0

2023 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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9.1 Организация и проведение всероссийской
выставки «День садовода»

Отдел бухгалтерско-
го учета и отчетно-
сти администрации
города, муниципаль-
ное казенное учре-
ждение  «Дирекция
по реализации: Про-
граммы развития го-
рода Мичуринска как
наукограда Россий-
ской Федерации»,
управление городско-
го хозяйства админи-
страции города, му-
ниципальное бюджет-
ное учреждение
«Управление пасса-
жирскими перевозка-
ми города Мичуринс-
ка», управление  по 
развитию культуры и
спорта администра-
ции города и под-
ведомственные ему
муниципальные учре-
ждения, Отдел реали-
зации проектов адми-
нистрации города.

Проведение всероссийской
выставки «День садовода»

Ед. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 1 4004,0 0,0 4000,0 4,0 0,0

2023 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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10 Создание высокотехнологичного производ-
ства оригинальных и элитных семян отече-
ственных сортов зерновых и масличных
культур для формирования конкурентоспо-
собного фонда семенного материала (на
базе созданного в рамках национального
проекта «Наука» Селекционно-семеновод-
ческого центра  ФГБНУ «ФНЦ  
им. И.В. Мичурина») .

Отдел бухгалтер-
ского учета и отчет-
ности админис-
трации города.

Создание   новых высоко-
технологичных рабочих
мест со среднемесячной за-
работной платой не менее
50 тыс. руб. в месяц.

Ед. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 55000,1 50000,0 4945,1 55,0 0,0

2023 год 5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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10.1 Осуществление мероприятий по реализа-
ции стратегий социально-экономического
развития наукоградов Российской Федера-
ции, способствующих развитию научно -
производственного комплекса наукоградов
Российской Федерации, а также сохране-
нию и развитию инфраструктуры науко-
градов Российской Федерации.

Отдел бухгалтер-
ского учета и
отчетности адми-ни-
страции города.

Создание   новых высоко-
технологичных рабочих
мест со среднемесячной за-
работной платой не менее
50 тыс. руб. в месяц.

Ед. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 55000,1 50000,0 4945,1 55,0 0,0

2023 год 5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Итого по подпрограмме: 2015 год 103808,7 91973,2 0,0 11835,5 0,0

2016 год 63994,7 41142,7 0,0 22852,0 0,0

2017 год 11025,7 0,0 0,0 11025,7 0,0

2018 год 22494,2 10009,0 979,0 11506,2 0,0

2019 год 65772,8 50000,0 4945,1 10827,7 0,0

2020 год 9693,6 0,0 0,0 9693,6 0,0

2021 год 10003,1 0,0 0,0 10003,1 0,0

2022 год 68365,2 50000,0 8945,1 9420,1 0,0

2023 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2024 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2025 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2026 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2027 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2028 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2029 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2030 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0
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Подпрограмма 2 «Стимулирование экономической активности и развитие малого и среднего предпринимательства»

1 Основное мероприятие «Оказание меры
поддержки в виде льготы по налогу на
имущество физических лиц в отношении
объектов недвижимого имущества,
являющегося предметом договора аренды,
по которому заключено дополнительное
соглашение о предоставлении отсрочки по
уплате арендной платы и/или снижении
размера арендной платы».

Управление эко-
номики адми-
нистрации города.

Количество плательщиков,
воспользовавшихся
льготой.

Ед. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2 Основное мероприятие «Консультацион-
ная поддержка субъектов малого и средне-
го предпринимательства города Мичуринс-
ка Тамбовской области по вопросу подачи
документов для получения статуса «Со-
циальное предприятие».

Отдел по развитию
малого и среднего
бизнеса.

Организация и проведение
семинаров с «Центром под-
держки предприниматель-
ства». Оказание помощи в
подготовке пакета докумен-
тов для получения статуса
«Социальное предприятие».

Eд. 2015 год 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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3 Основное мероприятие «Пропаганда и по-
пуляризация предпринимательской дея-
тельности».

Отдел бухгалте-
рского учета и
отчетности админи-
страции города,
отдел по развитию
малого и среднего
бизнеса админис-
трации города

Проведение и участие в
конкурсах, конференциях,
ярмарках.

Ед. 2015 год 5 170,1 0,0 0,0 170,1 0,0

2016 год 15 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2017 год 15 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2018 год 15 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2019 год 16 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0

2020 год 16 120,0 0,0 0,0 120,0 0,0

2021 год 16 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2022 год 16 120,0 0,0 0,0 120,0 0,0

2023 год 16 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2024 год 16 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2025 год 16 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2026 год 16 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2027 год 16 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2028 год 16 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2029 год 16 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2030 год 16 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0
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3.1 Проведение и участие в  конкурсах, конфе-
ренциях, ярмарках.

Отдел бухгалтерс-
кого учета и
отчетности админи-
страции города,
отдел по развитию
малого и среднего
бизнеса админис-
трации города.

Проведение и участие в
конкурсах, конференциях.
Проведение ярмарки «День
садовода» и участие в Меж-
дународной ярмарке в горо-
де Тамбове.

Ед. 2015 год 5 170,1 0,0 0,0 170,0 0,0

2016 год 15 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2017 год 15 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2018 год 15 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2019 год 16 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0

2020 год 16 120,0 0,0 0,0 120,0 0,0

2021 год 16 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

Проведение и участие в
конкурсах, конференциях и
ярмарках.
Количество торговых мест,
предоставляемых на ярмар-
ках, организованных на тер-
ритории города.

Ед. 2022 год 16 / 9260 120,0 0,0 0,0 120,0 0,0

2023 год 16 / 9260 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2024 год 16 / 9260 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2025 год 16 / 9265 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2026 год 16 / 9265 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2027 год 16 / 9265 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2028 год 16 / 9270 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2029 год 16 / 9270 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0
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2030 год 16 / 9270 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0
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4 Основное мероприятие «Имущественная
поддержка субъектов малого и среднего
предпринимательства. Размещение муни-
ципального заказа у субъектов малого и
среднего предпринимательства. Разви-
тие системы информационной, консульта-
ционной поддержки субъектов мало-
го и среднего предпринимательства».

Отдел бухгалтер-
ского учета и
отчетности админи-
страции города,
отдел по развитию
малого и среднего
бизнеса админис-
трации города,
управление муни-
ципальными акти-
вами и доходами,
управление пресс-
службой.

Размещение нормативно-
правовой информации на
интернет сайте админист-
рации города.

Да/
нет

2015 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Ед. 2021 год 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2029 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Итого по подпрограмме 2015 год 170,1 0,0 0,0 170,1 0,0

2016 год 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2017 год 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2018 год 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2019 год 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0

2020 год 120,0 0,0 0,0 120,0 0,0

2021 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2022 год 120,0 0,0 0,0 120,0 0,0

2023 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2024 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2025 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2026 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2027 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2028 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0
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2029 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2030 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0
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Подпрограмма 3 «Совершенствование муниципального управления»

1 Основное мероприятие «Повышение
квалификации, профессиональная
переподготовка лиц, замещающих
муниципальные должности в органах
местного самоуправления на постоянной
основе и муниципальных служащих».

Отдел бухгалтер-
ского учета и
отчетности админи-
страции города, от-
дел муниципальной
службы и кадровой
работы администра-
ции города, Мичу-
ринский городской
Совет депутатов Там-
бовской области,
Контрольно-счетная
палата города Мичу-
ринска Тамбовской
области.

Обучение лиц, замещаю-
щих муниципальные дол-
жности в органах местного
самоуправления на
постоян-ной основе и
муници-пальных служащих

Чел. 2015 год 3 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0

2016 год 5 1029,2 0,0 0,0 1029,2 0,0

2017 год 18 738,6 0,0 0,0 738,6 0,0

2018 год 18 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0

2019 год 8 114,0 0,0 0,0 114,0 0,0

2020 год 9 63,4 0,0 0,0 63,4 0,0

2021 год 15 312,6 0,0 0,0 312,6 0,0

2022 год 15 150,0 0,0 0,0 150,0 0,0

2023 год 14 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2024 год 14 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2025 год 14 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2026 год 14 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2027 год 14 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0
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2028 год 14 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2029 год 14 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2030 год 14 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.1 Обучение лиц, замещающих муниципаль-
ные должности в органах местного само-
управления на постоянной основе и муни-
ципальных служащих.

Отдел бухгалтерско-
го учета и отчетно-
сти, отдел муници-
пальной службы и
кадровой работы ад-
министрации города.

Повышение квалификации,
профессиональная перепод-
готовка лиц, замещающих
муниципальные должности
в органах местного само-
управления на постоянной
основе и муниципальных
служащих.

Чел. 2015 год 3 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0

2016 год 5 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2017 год 18 269,8 0,0 0,0 269,8 0,0

2018 год 18 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0

2019 год 4 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2020 год 4 39,4 0,0 0,0 39,4 0,0

2021 год 13 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0

2022 год 12 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0

2023 год 12 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0

2024 год 12 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0

2025 год 12 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0

2026 год 12 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0

2027 год 12 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0
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2028 год 12 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0

2029 год 12 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0

2030 год 12 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Контрольно-счетная
палата города Мичу-
ринска Тамбовской
области.

Повышение квалификации,
профессиональная перепод-
готовка лиц, замещающих
муниципальные должности
в органах местного само-
управления на постоянной
основе и муниципальных
служащих.

Чел. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 1 44,4 0,0 0,0 44,4 0,0

2020 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 1 10,5 0,0 0,0 10,5 0,0

2022 год 1 40,0 0,0 0,0 40,0 0,0

2023 год 1 40,0 0,0 0,0 40,0 0,0

2024 год 1 40,0 0,0 0,0 40,0 0,0

2025 год 1 40,0 0,0 0,0 40,0 0,0

2026 год 1 40,0 0,0 0,0 40,0 0,0

2027 год 1 40,0 0,0 0,0 40,0 0,0
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2028 год 1 40,0 0,0 0,0 40,0 0,0

2029 год 1 40,0 0,0 0,0 40,0 0,0

2030 год 1 40,0 0,0 0,0 40,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Мичуринский город-
ской Совет депутатов
Тамбовской области.

Повышение квалификации,
профессиональная пере-
подготовка  лиц, замещаю-
щих муниципальные дол-
жности в органах местного
самоуправления на по-
стоянной основе и муници-
пальных служащих.

Чел. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 3 9,6 0,0 0,0 9,6 0,0

2020 год 4 24,0 0,0 0,0 24,0 0,0

2021 год 1 2,1 0,0 0,0 2,1 0,0

2022 год 2 10,0 0,0 0,0 10,0 0,0

2023 год 1 10,0 0,0 0,0 10,0 0,0

2024 год 1 10,0 0,0 0,0 10,0 0,0

2025 год 1 10,0 0,0 0,0 10,0 0,0

2026 год 1 10,0 0,0 0,0 10,0 0,0

2027 год 1 10,0 0,0 0,0 10,0 0,0
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2028 год 1 10,0 0,0 0,0 10,0 0,0

2029 год 1 10,0 0,0 0,0 10,0 0,0

2030 год 1 10,0 0,0 0,0 10,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.2 Независимая оценка личностно-профес-
сиональных качеств муниципальных слу-
жащих администрации города.

Отдел бухгалтер-
ского учета и
отчетности админи-
страции города, от-
дел муниципальной
службы и кадровой
работы администра-
ции города.

Применение современных
технологий работы с кад-
рами при прохождении му-
ниципальной службы для
дальнейшего содействия
продвижению по службе
муниципальных служащих
и формированию кадрового
резерва.

Да/
нет

2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год да 959,2 0,0 0,0 959,2 0,0

2017 год да 468,8 0,0 0,0 468,8 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2 Основное мероприятие «Премирование в
соответствии с Законом Тамбовской обла-
сти от 26.02.2003 №101-З «О наградах
Тамбовской области».

Управление народ-
ного образования
администрации го-
рода.

Выплата премии Тамбов-
ской области имени  

З.А. Космодемьянской.

Ед. 2015 год 1 15,0 0,0 15,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

3 Основное мероприятие «Организация и про-
ведение мероприятий, направленных
на развитие управленческого потенциала,
профессиональных компетенций муници-
пальных служащих и лиц, включенных в
кадровый резерв администрации города».

Отдел муниципаль-
ной службы и ка-
дровой работы ад-
министрации горо-
да.

Принятие на муниципаль-
ную службу высококвали-
фицированных кадров.

Да/
нет

2015 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Чел. 2021 год 2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2027 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

4 Основное мероприятие «Обеспечение ме-
роприятий, направленных на оценку про-
фессионального уровня муниципальных
служащих».

Отдел муниципаль-
ной службы и кадро-
вой работы админи-
страции города.

Выявление не квалифи-
цированных кадров, по
результатам аттестации.
Присвоение очередного
классного чина муници-
пальным служащим.

Да/
нет

2015 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год да 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Чел. 2021 год 0/68 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 0/65 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 0/60 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0/60 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0/60 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0/60 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2027 год 0/60 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0/60 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0/60 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0/60 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

5 Основное мероприятие «Организация и
проведение мероприятий, направлен-
ных на своевременное выявление и
предупреждение заболеваний среди
лиц, замещающих муниципальные дол-
жности в органах местного самоупра-
вления на постоянной основе и муници-
пальных служащих».

Отдел бухгалтерс-
кого учета и
отчетности админи-
страции города, от-
дел муниципальной
службы и кадровой
работы администра-
ции города, Мичу-
ринский городской
Совет депутатов
Тамбовской обла-
сти, Контрольно-
счетная палата го-
рода Мичуринска
Тамбовской обла-
сти.

Доля лиц, замещающих муници-
пальные должности в органах
местного самоуправления на по-
стоянной основе и муниципаль-
ных служащих, имеющих за-
ключение об отсутствии заболе-
ваний, препятствующих прохо-
ждению муниципальной служ-
бы.

% 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 100 591,7 0,0 0,0 591,7 0,0

2020 год 100 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 100 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2022 год 100 68,0 0,0 0,0 68,0 0,0

2023 год 100 418,0 0,0 0,0 418,0 0,0

2024 год 100 418,0 0,0 0,0 418,0 0,0

2025 год 100 418,0 0,0 0,0 418,0 0,0

2026 год 100 418,0 0,0 0,0 418,0 0,0
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2027 год 100 418,0 0,0 0,0 418,0 0,0

2028 год 100 418,0 0,0 0,0 418,0 0,0

2029 год 100 418,0 0,0 0,0 418,0 0,0

2030 год 100 418,0 0,0 0,0 418,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

5.1 Проведение ежегодной диспансеризации 
лиц, замещающих муниципальные дол-
жности в органах местного самоуправле-
ния на постоянной основе и муниципаль-
ных служащих.

Отдел бухгалтер-
ского учета и
отчетности админи-
страции города, от-
дел муниципальной
службы и кадровой
работы администра-
ции города.

Диагностика и профилакти-
ка заболеваний среди  лиц,
замещающих муниципаль-
ные должности в органах
местного самоуправления
на постоянной основе и му-
ниципальных служащих.

Чел. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 161 500,0 0,0 0,0 500,0 0,0

2020 год 161 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 156 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2022 год 161 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 161 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2024 год 161 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2025 год 161 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2026 год 161 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0



37 Продолжение приложения №2

2027 год 161 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2028 год 161 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2029 год 161 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

2030 год 161 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Контрольно-счетная
палата города Мичу-
ринска Тамбовской
области.

Диагностика и профилакти-
ка заболеваний среди  лиц,
замещающих муниципаль-
ные должности в органах
местного самоуправления
на постоянной основе и му-
ниципальных служащих.

Чел. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 4 11,7 0,0 0,0 11,7 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 4 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0

2023 год 4 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0

2024 год 4 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0

2025 год 4 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0

2026 год 4 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0
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2027 год 4 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0

2028 год 4 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0

2029 год 4 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0

2030 год 4 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Мичуринский город-
ской Совет депутатов
Тамбовской области.

Диагностика и профилакти-
ка заболеваний среди  лиц,
замещающих муниципаль-
ные должности в органах
местного самоуправления
на постоянной основе и му-
ниципальных служащих.

Чел. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 12 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 15 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 15 48,0 0,0 0,0 48,0 0,0

2023 год 15 48,0 0,0 0,0 48,0 0,0

2024 год 15 48,0 0,0 0,0 48,0 0,0

2025 год 15 48,0 0,0 0,0 48,0 0,0

2026 год 15 48,0 0,0 0,0 48,0 0,0
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2027 год 15 48,0 0,0 0,0 48,0 0,0

2028 год 15 48,0 0,0 0,0 48,0 0,0

2029 год 15 48,0 0,0 0,0 48,0 0,0

2030 год 15 48,0 0,0 0,0 48,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

5.2 Проведение обязательного предваритель-
ного медицинского  осмотра (обследова-
ния) при поступлении на работу.

Отдел бухгалтер-
ского учета и
отчетности админи-
страции города, от-
дел муниципальной
службы и кадровой
работы администра-
ции города.

Выявление отсутствия забо-
леваний, препятствующих
прохождению муниципаль-
ной службы.

Чел. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 10 30,0 0,0 0,0 30,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 10 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 10 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год  10 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 10 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 10 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 10 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2027 год 10 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 10 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 10 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 10 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

5.3 Проведение обязательного периодического
медицинского осмотра (обследования) в
течении трудовой деятельности.

Отдел бухгалтер-
ского учета и
отчетности адми-ни-
страции города, от-
дел муниципальной
службы и кадровой
работы администра-
ции города.

Сохранение и укрепление
физического и психическо-
го здоровья муниципаль-
ных служащих.

Чел. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 25 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



41 Продолжение приложения №2

2027 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

6 Основное мероприятие «Реализация
наградной политики».

Отдел бухгал-
терского учета и
отчетности админи-
страции города,
управление органи-
зационной деяте-
льности админи-
страции города,
управление город-
ского хозяйства
администрации
города.

Количество награждённых
граждан.

Чел. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 188 1416,0 0,0 0,0 1416,0 0,0

2023 год 188 1336,0 0,0 0,0 1336,0 0,0

2024 год 188 1336,0 0,0 0,0 1336,0 0,0

2025 год 188 1336,0 0,0 0,0 1336,0 0,0

2026 год 188 1336,0 0,0 0,0 1336,0 0,0
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2027 год 188 1336,0 0,0 0,0 1336,0 0,0

2028 год 188 1336,0 0,0 0,0 1336,0 0,0

2029 год 188 1336,0 0,0 0,0 1336,0 0,0

2030 год 188 1336,0 0,0 0,0 1336,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

6.1 Ежемесячные денежные выплаты лицам,
удостоенным звания «Почетный
гражданин города Мичуринска».

Отдел бухгал-
терского учета и
отчетности админи-
страции города,
управление органи-
зационной деятель-
ности админи-
страции города,
управление городс-
кого хозяйства
администрации го-
рода.

Количество награждённых
граждан.

Чел. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 7 588,0 0,0 0,0 588,0 0,0

2023 год 7 588,0 0,0 0,0 588,0 0,0

2024 год 7 588,0 0,0 0,0 588,0 0,0

2025 год 7 588,0 0,0 0,0 588,0 0,0

2026 год 7 588,0 0,0 0,0 588,0 0,0



43 Продолжение приложения №2

2027 год 7 588,0 0,0 0,0 588,0 0,0

2028 год 7 588,0 0,0 0,0 588,0 0,0

2029 год 7 588,0 0,0 0,0 588,0 0,0

2030 год 7 588,0 0,0 0,0 588,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

6.2 Финансовое обеспечение исполнения
Положения «О наградах города
Мичуринска-наукограда Российской
Федерации».

Отдел бухгалте-
рского учета и
отчетности админи-
страции города,
управление органи-
зационной деяте-
льности админист-
рации города,
управление город-
ского хозяйства
администрации
города.

Количество награждённых
граждан.

Чел. 2015 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 181 828,0 0,0 0,0 828,0 0,0

2023 год 181 748,0 0,0 0,0 748,0 0,0

2024 год 181 748,0 0,0 0,0 748,0 0,0

2025 год 181 748,0 0,0 0,0 748,0 0,0

2026 год 181 748,0 0,0 0,0 748,0 0,0
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2027 год 181 748,0 0,0 0,0 748,0 0,0

2028 год 181 748,0 0,0 0,0 748,0 0,0

2029 год 181 748,0 0,0 0,0 748,0 0,0

2030 год 181 748,0 0,0 0,0 748,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Итого по подпрограмме: 2015 год 115,0 0,0 15,0 100,0 0,0

2016 год 1029,2 0,0 0,0 1029,2 0,0

2017 год 738,6 0,0 0,0 738,6 0,0

2018 год 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0

2019 год 705,7 0,0 0,0 705,7 0,0

2020 год 63,4 0,0 0,0 63,4 0,0

2021 год 662,6 0,0 0,0 662,6 0,0

2022 год 1634,0 0,0 0,0 1634,0 0,0

2023 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

2024 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

2025 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

2026 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0
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2027 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

2028 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

2029 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

2030 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Итого по программе: 2015 год 104093,8 91973,2 15,0 12105,6 0,0

2016 год 65093,9 41142,7 0,0 23951,2 0,0

2017 год 11834,3 0,0 0,0 11834,3 0,0

2018 год 22664,2 10009,0 979,0 11676,2 0,0

2019 год 66528,5 50000,0 4945,1 11583,4 0,0

2020 год 9877,0 0,0 0,0 9877,0 0,0

2021 год 10755,7 0,0 0,0 10755,7 0,0

2022 год 70119,2 50000,0 8945,1 11174,1 0,0

2023 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0

2024 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0

2025 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0

2026 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0
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2027 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0

2028 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0

2029 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0

2030 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0



ПРИЛОЖЕНИЕ №3
к постановлению администрации города

                                                                                                                                                                                                         от18.07.2022 №1383

ПРИЛОЖЕНИЕ №3
к муниципальной программе города  Мичуринска

«Экономическое развитие и инновационная
экономика города Мичуринска-наукограда

Российской Федерации»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
реализации муниципальной программы города Мичуринска «Экономическое развитие и инновационная экономика города Мичуринска-

наукограда Российской Федерации»

Статус Наименование муниципальной
программы, подпрограммы.

Ответственный исполнитель,
соисполнители

Объемы финансирования, тыс. рублей, в т.ч.
по годам, всего фед. бюд. обл. бюд. бюд. гор. Внебюд. ср-ва

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Муниципальная
программа

«Экономическое развитие и
инновационная экономика города

Мичуринска-наукограда
Российской Федерации»

Всего по программе:

2015 год 104093,8 91973,2 15,0 12105,6 0,0

2016 год 65093,9 41142,7 0,0 23951,2 0,0

2017 год 11834,3 0,0 0,0 11834,3 0,0

2018 год 22664,2 10009,0 979,0 11676,2 0,0

2019 год 66528,5 50000,0 4945,1 11583,4 0,0

2020 год 9877,0 0,0 0,0 9877,0 0,0

2021 год 10755,7 0,0 0,0 10755,7 0,0

2022 год 70119,2 50000,0 8945,1 11174,1 0,0

2023 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0

2024 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

2025 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0

2026 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0

2027 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0

2028 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0

2029 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0

2030 год 9976,4 0,0 0,0 9976,4 0,0

Ответственный
исполнитель-управление

экономики администрации
города

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Соисполнитель - отраслевые
структурные подразделения
администрации города

2015 год 91973,2 91973,2 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 65,7 0,0 0,0 65,7 0,0

2020 год 24,0 0,0 0,0 24,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Соисполнитель - отдел
бухгалтерского учета и
отчетности

2015 год 12105,6 0,0 0,0 12105,6 0,0

2016 год 11951,2 0,0 0,0 11951,2 0,0
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2017 год 11834,3 0,0 0,0 11834,3 0,0

2018 год 22664,2 10009,0 979,0 11676,2 0,0

2019 год 66462,8 50000,0 4945,1 11517,7 0,0

2020 год 9853,0 0,0 0,0 9853,0 0,0

2021 год 10743,1 0,0 0,0 10743,1 0,0

2022 год 67031,9 50000,0 6606,1 10425,8 0,0

2023 год 9230,4 0,0 0,0 9230,4 0,0

2024 год 9230,4 0,0 0,0 9230,4 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9

2025 год 9230,4 0,0 0,0 9230,4 0,0

2026 год 9230,4 0,0 0,0 9230,4 0,0

2027 год 9230,4 0,0 0,0 9230,4 0,0

2028 год 9230,4 0,0 0,0 9230,4 0,0

2029 год 9230,4 0,0 0,0 9230,4 0,0

2030 год 9230,4 0,0 0,0 9230,4 0,0

Соисполнитель - управление
городского хозяйства
администрации города

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 53142,7 41142,7 0,0 12000,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 758,1 0,0 130,0 628,1 0,0

2023 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2024 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2025 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2026 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2027 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2028 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2029 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2030 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

Соисполнитель-управление
народного образования
администрации города

2015 год 15,0 0,0 15,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Соисполнитель - управление
по развитию культуры и
спорта администрации
города

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2022 год 1910,9 0,0 1909,0 1,9 0,0

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Соисполнитель - Отдел реали-
зации проектов администрации
города

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 300,3 0,0 300,0 0,3 0,0

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Соисполнитель-
Мичуринский городской
Совет депутатов Тамбовской
области

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 10,5 0,0 0,0 10,5 0,0

2022 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2023 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2024 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2025 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0
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2026 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2027 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2028 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2029 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2030 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

Соисполнитель-Контрольно-
счетная палата города
Мичуринска Тамбовской
области

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 2,1 0,0 0,0 2,1 0,0

2022 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9

2023 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2024 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2025 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2026 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2027 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2028 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0
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2029 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2030 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

Подпрограмма 1 «Реализация основных
направлений развития
социальной, инженерной и
инновационной инфраструктуры
города Мичуринска-наукограда
РФ»

Всего по подпрограмме: 2015 год 103808,7 91973,2 0,0 11835,5 0,0

2016год 63994,7 41142,7 0,0 22852,0 0,0

2017 год 11025,7 0,0 0,0 11025,7 0,0

2018 год 22494,2 10009,0 979,0 11506,2 0,0

2019 год 65772,8 50000,0 4945,1 10827,7 0,0

2020 год 9693,6 0,0 0,0 9693,6 0,0

2021 год 10003,1 0,0 0,0 10003,1 0,0

2022 год 68365,2 50000,0 8945,1 9420,1 0,0

2023 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2024 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2025 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2026 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2027 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2028 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2029 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2030 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Ответственный
исполнитель-управление

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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экономики администрации
города

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Соисполнитель - отдел
бухгалтерского учета и
отчетности администрации
города

2015 год 11835,5 0,0 0,0 11835,5 0,0

2016 год 10852,0 0,0 0,0 10852,0 0,0

2017 год 11025,7 0,0 0,0 11025,7 0,0

2018 год 22494,2 10009,0 979,0 11506,2 0,0

2019 год 65772,8 50000,0 4945,1 10827,7 0,0



12 Продолжение  приложения  №3

2020 год 9693,6 0,0 0,0 9693,6 0,0

2021 год 10003,1 0,0 0,0 10003,1 0,0

2022 год 66023,9 50000,0 6606,1 9417,8 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9

2023 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2024 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2025 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2026 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2027 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2028 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2029 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

2030 год 7782,4 0,0 0,0 7782,4 0,0

Соисполнитель - отраслевые
структурные подразделения
администрации города

2015 год 91973,2 91973,2 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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1 2 3

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год

4

0,0

5

0,0

6

0,0

7

0,0

8

0,0

9
Соисполнитель - Отдел реали-
зации проектов администрации
города

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 300,3 0,0 300,0 0,30 0,0

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Соисполнитель - управление
городского хозяйства
администрации города

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 53142,7 41142,7 0,0 12000,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 130,1 0,0 130,0 0,1 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Соисполнитель - управление
по развитию культуры и
спорта администрации города

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 1910,9 0,0 1909,0 1,9 0,0

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Подпрограмма 2 «Стимулирование экономической Всего по подпрограмме: 2015 год 170,1 0,0 0,0 170,1 0,0
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активности и развитие малого и
среднего предпринимательства»

2016 год 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2017 год 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2018 год 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2019 год 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0

2020 год 120,0 0,0 0,0 120,0 0,0

2021 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2022 год 120,0 0,0 0,0 120,0 0,0

2023 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2024 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2025 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2026 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2027 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2028 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2029 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2030 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

Ответственный
исполнитель-отдел по
развитию малого и среднего
бизнеса администрации
города

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Соисполнитель —
управление экономики
администрации города.

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Соисполнитель - отдел
бухгалтерского учета и
отчетности администрации
города

2015 год 170,1 0,0 0,0 170,1 0,0

2016 год 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2017 год 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2018 год 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0

2019 год 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0

2020 год 120,0 0,0 0,0 120,0 0,0

2021 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2022 год 120,0 0,0 0,0 120,0 0,0
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2023 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2024 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2025 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2026 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2027 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2028 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2029 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

2030 год 90,0 0,0 0,0 90,0 0,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Подпрограмма 3 «Совершенствование
муниципального управления»

Всего по подпрограмме: 2015 год 115,0 0,0 15,0 100,0 0,0

2016год 1029,2 0,0 0,0 1029,2 0,0

2017 год 738,6 0,0 0,0 738,6 0,0

2018 год 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0

2019 год 705,7 0,0 0,0 705,7 0,0

2020 год 63,4 0,0 0,0 63,4 0,0

2021 год 662,6 0,0 0,0 662,6 0,0

2022 год 1634,0 0,0 0,0 1634,0 0,0

2023 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

2024 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0
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2025 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

2026 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

2027 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

2028 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

2029 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

2030 год 2104,0 0,0 0,0 2104,0 0,0

Ответственный
исполнитель-отдел
муниципальной службы и
кадровой работы
администрации города

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Соисполнитель - отдел
бухгалтерского учета и
отчетности администрации
города

2015 год 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0

2016 год 1029,2 0,0 0,0 1029,2 0,0

2017 год 738,6 0,0 0,0 738,6 0,0

2018 год 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0

2019 год 640,0 0,0 0,0 640,0 0,0

2020 год 39,4 0,0 0,0 39,4 0,0

2021 год 650,0 0,0 0,0 650,0 0,0

2022 год 888,0 0,0 0,0 888,0 0,0

2023 год 1358,0 0,0 0,0 1358,0 0,0

2024 год 1358,0 0,0 0,0 1358,0 0,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

2025 год 1358,0 0,0 0,0 1358,0 0,0

2026 год 1358,0 0,0 0,0 1358,0 0,0

2027 год 1358,0 0,0 0,0 1358,0 0,0

2028 год 1358,0 0,0 0,0 1358,0 0,0

2029 год 1358,0 0,0 0,0 1358,0 0,0

2030 год 1358,0 0,0 0,0 1358,0 0,0

Соисполнитель-
Мичуринский городской
Совет депутатов Тамбовской
области

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 9,6 0,0 0,0 9,6 0,0

2020 год 24,0 0,0 0,0 24,0 0,0

2021 год 10,5 0,0 0,0 10,5 0,0

2022 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2023 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2024 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2025 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2026 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

2027 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2028 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2029 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

2030 год 58,0 0,0 0,0 58,0 0,0

Соисполнитель-Контрольно-
счетная палата города
Мичуринска Тамбовской
области

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 56,1 0,0 0,0 56,1 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 2,1 0,0 0,0 2,1 0,0

2022 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2023 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2024 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2025 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

2026 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2027 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2028 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2029 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

2030 год 60,0 0,0 0,0 60,0 0,0

Соисполнитель-управление
народного образования
администрации города

2015 год 15,0 0,0 15,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2027 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2028 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2029 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2030 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Соисполнитель - управление
городского хозяйства
администрации города

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2016 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2017 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2018 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2020 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2023 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

2024 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2025 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2026 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2027 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2028 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2029 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0

2030 год 628,0 0,0 0,0 628,0 0,0


